CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS

O Instituto Brasileiro de Gestdo Hospitalar — IBGH, situado na Rua Sizenando Jayme N° 03
Sala 06, Espago Silvia Figueiredo Centro, CEP: 72.980.000 Pirenépolis — GO, devidamente
inscrito no CNPJ sob o n® 18.972.372.0002-01, neste ato devidamente qualificado como
CONTRATANTE, por intermédio de seu presidente, Edson Oliveira Soares e de outro lado a
empresa Fiel Administragdo e Servigos Ltda., estabelecida na Rua marques de itu Qd. 04 Lt. 04
sala 01, Recanto dos Emboabas, Aparecida de Goidnia, inscrita no CNPJ n° 02.312256.0001-
60. representada pelo Sr._Milton Felix de Freitas Designada neste ato como
CONTRATADA, firmar o presente instrumento. que regue pelas cldusulas e condigdes a seguir
dispostas:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO:

[.1. Constitui o objeto da presente avenga, a prestaciio de Servigos de Limpeza, Asseio e
Conservagéo, desinfecgdo hospitalar, Portaria e Manutengdio predial, com o fornecimento de
méo-de-obra qualificada , materiais e equipamentos imprescindiveis ao bom desempenho desses
servigos, nas quantidades necessarias ao desenvolvimento das atividades do HOSPITAL
ESTADUAL ERNESTINA LOPES JAIME .

CLAUSULA SEGUNDA - OBRIGACOES DA CONTRATADA.

2.1. Nao ceder, transferir ou subcontratar, no todo ou em parte, 0 objeto contratado, sem prévia
e expressa anuéncia do INSTITUTO BRASILEIRO DE GESTAO HOSPITALAR.

2.2, Indicar responsdvel para contato com o INSTITUTO BRASILEIRO DE GESTAO
HOSPITALAR, a qualquer momento.

2.3. Fornecer, sempre que solicitado pelo INSTITUTO BRASILEIRO DE GESTAO
HOSPITALAR, informagdes e esclarecimentos técnicos necessarios sobre a execucdo dos
Servigos.

2.4. Manter atualizados e em plena vigéncia, tanto a documentagdo como os dados cadastrais da
Empresa, junto 4  Superintendéncia do INSTITUTO BRASILEIRO DE GESTAO
HOSPITALAR.

2.5. Fornecer ao INSTITUTO BRASILEIRO DE GESTAO HOSPITALAR. sempre que esta
assim o solicitar, copia dos comprovantes de pagamentos de multas e/ ou de indenizagdes,
acompanhados das justificativas pertinentes, na hipétese de ocorrerem infragdes praticadas por
sua culpa, no decorrer do Contrato.

2.6. Manter os contatos com o INSTITUTO BRASILEIRO DE GESTAO HOSPITALAR
sempre por escrito, ressalvados os entendimentos verbais determinados pela urgéncia na
execucdo dos Servigos, que devem sempre ser confirmados por escrito, dentro de até 3 (trés)
dias (teis, a contar da data do contato.

2.7. Arcar com os tributos de sua responsabilidade, incidentes sobre o objeto contratado, de
natureza federal, estadual e municipal, bem como responsabilizar-se pelas infragdes fiscais
decorrentes da execugdo do contrato, autorizando o INSTITUTO BRASILEIRO DE GESTAO
HOSPITALAR a compensar valores nio recolhidos ou recolhidos indevidamente, no primeiro
pagamento subsequente.

2.8. Responsabilizar-se pela indenizagio por danos, diretos ou indiretos, que. comprovadamente
e em virtude da execugio do contrato, por negligéncia, impericia ou dolo, vier a causar ao
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INSTITUTO BRASILEIRO DE GESTAQ HOSPITALAR ou a terceiros alheios a relagdo
contratual, por ato proprio ou de seus empregados,  subcontratados ou  colaboradores
autorizados pelo INSTITUTO BRASILEIRO DE GESTAO HOSPITALAR.

2.9. Responsabilizar-se integralmente pelas obrigagdes que vier a contrair perante terceiros,
durante e em virtude da execugdo dos servigos objeto do Contrato, isentando o INSTITUTO
BRASILEIRO DE GESTAO HOSPITALAR de quaisquer responsabilidades decorrentes desse
fato.

2.10. A mio-de-obra empregada pela CONTRATADA néo terd vinculagio empregaticia com o
INSTITUTO BRASILEIRO DE GESTAO HOSPITALAR e, em caso de reclamagio
trabalhista contra o INSTITUTO BRASILEIRO DE GESTAO HOSPITALAR, esta fara,
imediatamente, a retengéio de valor igual ao reclamado.

2.10.1 Declarada improcedente a reclamagéo, o valor retido ser4 devolvido 8 CONTRATADA,
corrigido nas mesmas condi¢des do contrato, tomando-se como data base 0 més de retencéo,
descontados os dnus processuais.

2.10.2. Havendo condenagdo a quaisquer indenizagdes, a INSTITUTO BRASILEIRO DE
GESTAO HOSPITALAR devolvera, se for o caso, a CONTRATADA, o saldo entre o valor
retido e o valor total da indenizagdo, sem adicionais de qualquer natureza, acrescido dos dénus
processuais.

2.11. O INSTITUTO BRASILEIRO DE GESTAO HOSPITALAR podera adotar o mesmo
procedimento previsto nas clausulas 2.09 e 2.10, quando ocorrer hipétese de ser demandada por
terceiros, em esfera judicial diversa da trabalhista, que se julguem prejudicados por ato ou
fato da CONTRATADA, subcontratadas, colaboradores ou outros, em decorréncia da
execugdo dos servigos contratados.

2.12. A CONTRATADA se obriga a respeitar a proibigio do trabalho noturno. perigoso ou
insalubre a menores de 18 anos e de qualquer trabalho a menores de 16 anos, salvo na condigdo
de aprendiz, a partir de 14 anos. conforme estabelecido na Constituicdo Federal, artigo 7°, inciso
XXXII. A ocorréncia de trabalho nestas condigdes, devidamente comprovada, facultarda ao
INSTITUTO BRASILEIRO DE GESTAO HOSPITALAR a rescisio de pleno direito deste
contrato, sem qualquer indenizagdo 8 CONTRATADA.

2.13. A CONTRATADA devera assinar termo de confidencialidade, bem como apresentar
Termo de Confidencialidade de seus empregados para com essa, a fim de garantir a
responsabilidade da CONTRATADA sobre a usurpagio de informagdes de seus empregados,
no que se refere ao manuseio de dados/ informagdes sigilosas inerentes as atividades
contratadas.

2.14. A CONTRATADA fica obrigada a apresentar copia dos documentos de registro
empregaticio e mensalmente a comprovagio de recolhimento do INSS/ FGTS. Os
documentos de recolhimento deverdo ser especificos para o contrato assinado.

2.15. A CONTRATADA deve cumprir todas as determinagdes da Previdéncia Social,
comprovando a quitagdo das obrigagdes relativas a Lei 8.212/ 91 (republicado no D.O.U.,
de 14/ 08/ 98, especialmente os artigos 30 e 31, conforme o caso), as Ordens de Servigos
expedidos pelo INSS e alteragdes posteriores, bem como as demais regras legais que regem a

matéria, especialmente no que se refere a apresentagio da documentagio e certiddes necessarias
exigiveis.
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2.15.1. A CONTRATADA devera destacar 11% (onze por cento) do valor bruto dos servigos
contidos na Nota Fiscal/ Fatura, —para efeito de retengdo/ recolhimento pelo
INSTITUTO BRASILEIRO DE GESTAO HOSPITALAR, em nome da CONTRATADA.

2.15.2. A CONTRATADA deverd apresentar previamente a cada pagamento a ser realizado,
copias autenticadas da Guia de Recolhimento do Fundo de Garantia por Tempo de Servigo e
Informagdes a Previdéncia Social (GFIP) devidamente quitada e Folha de Pagamento distinta
relacionando todos os envolvidos na prestacio de servigos para o INSTITUTO BRASILEIRO
DE GESTAO HOSPITALAR

2.16. A apresentagfo de tais documentos é para conferéncia com a relagdo de funcionérios que a
CONTRATADA apresenta no inicio de cada més ao érgfio gestor do contrato.

2.17. O pagamento somente serd efetuado se a Nota Fiscal Fatura estiver acompanhada dos
comprovantes de recolhimento do ISSQN, ja exigivel, devidamente quitado, pertinente ao
Contrato, em cépia autenticada.

2.18. Responsabilizar-se por todas as reclamagdes e arcar com os 6nus decorrentes de acdes
judiciais que venham a ser movidas contra o INSTITUTO BRASILEIRO DE GESTAO
HOSPITALAR por terceiros, em virtude de prejuizos ocorridos, desde que devidamente
comprovados, e originados diretamente ou indiretamente da execucdo do objeto Contratado, no
que caiba a CONTRATADA.

2.19. A CONTRATADA ndo podera empregar, a seu servigo, empregados do INSTITUTO
BRASILEIRO DE GESTAO HOSPITALAR ou de empresas do Grupo Telefonica, durante a
vigéncia contratual. Caso seja constatada alguma ocorréncia, sera considerada falta arave € o
Contrato poderd ser rescindido por inadimplemento.

CLAU§ULA TERCEIRA - OBRIGACOES DO INSTITUTO BRASILEIRO DE
GESTAO HOSPITALAR.

3.1. Manter os entendimentos com a CONTRATADA sempre por escrito, ressalvados os casos
determinados pela urgéncia das medidas. cujos entendimentos verbais devem ser
confirmados por escrito, dentro de um prazo de até 3 ( trés ) dias Gteis, contados a partir do
contato.

3.2. Responder, por escrito, as consultas da CONTRATADA referentes a procedimentos fiscais,
ainda que de cariter interpretativo, que possam  refletir financeiramente na execugfio do
contrato.

3.2.1. Se a decisdio do INSTITUTO BRASILEIRO DE GESTAO HOSPITALAR for
contraria ao entendimento fiscal, fica ela. desde logo. responsavel pelas eventuais atuagdes e
onus decorrentes de uma decisio desfavoravel, em qualquer instdncia ou tribunal, ressalvada
a obrigagdo da CONTRATADA de comunicar o fato.

CLAUSULA QUARTA - PRECOS, PROCESSAMENTO DOS
DOCUMENTOS DE COBRANCA E REAJUSTE.

4.1. PRECOS

4.1.1. Os pregos deverdo estar em conformidade com a(s) planilha(s) de prego(s). anexado ao

presente termo.
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4.2. PROCESSAMENTO DOS DOCUMENTOS DE COBRANCA

4.2.1. O pagamento previsto no Contrato serd efetuado através de crédito em conta bancdria em
nome da CONTRATADA.

4.2.2. O INSTITUTO BRASILEIRO DE GESTAO HOSPITALAR efetuard o pagamento de
100% (cem por cento) do valor total de cada nota fiscal fatura, 30 ( trinta ) dias apos o
adimplemento / aferi¢do da obrigagdo, ou da entrega, pela CONTRATADA, da nota fiscal
fatura.

4.2.3. Nos documentos fiscais de cobranga deverdo constar as informagdes descritas a seguir,
sob pena de ndo ser efetivado o respectivo pagamento:

* niumero do contrato;

* nimero do pedido de compra;

4.2.4. As faturas serdo apresentadas pela CONTRATADA no local indicado pela INSTITUTO
BRASILEIRO DE GESTAO HOSPITALAR, dentro dos primeiros 5 (cinco) dias ap6s a data de
autorizagdo de faturamento dos servigos, e o INSTITUTO BRASILEIRO DE GESTAO
HOSPITALAR, se estiver de acordo, tramitara no prazo de 5 (cinco) dias. Se em desacordo, a
nota fiscal fatura serd devolvida & CONTRATADA, para que esta efetue as correcdes
pertinentes, ndo sendo que o INSTITUTO BRASILEIRO DE GESTAO HOSPITALAR
obrigada ao pagamento de nenhuma quantia a titulo de juros. Na fatura constara a data que, em
nenhum caso, podera ser anterior aquela correspondente ao real cumprimento do evento.

4.3. ENCARGOS FINANCEIROS POR ATRASO DE PAGAMENTO.

4.3.1. Na eventualidade de ocorrerem atrasos nos pagamentos relativos a eventos contratuais,
os encargos financeiros serdo calculados conforme definido a seguir:

a) Para atrasos de até 20 (vinte) dias, no havera incidéncia de compensagdo financeira por
atraso aos valores devidos.

b) Para atrasos superiores a 21 (vinte e um) dias e até 45 (quarenta e cinco) dias, aos valores
devidos serdo acrescidos juros de mora de 0,5% (meio por cento) a. m. “pro-rata-tempore”,
desde o dia do vencimento até a data de sua liquidac#o.

¢) Para atrasos superiores a 45 (quarenta e cinco) dias, e até 75 (setenta e cinco) dias, aos
valores devidos serdo acrescidos juros de mora de 1% (um por cento) a. m. “pro-rata-tempore”,
desde o dia do vencimento até a data de sua liquidago.

d) Para atrasos superiores a 75 (setenta e cinco) dias, aos valores devidos serdo acrescidos a
titulo de indenizagdo, juros e encargos “pro-rata-tempore”, desde o dia do vencimento até a data
de sua efetiva liquidagdo. Neste caso a taxa a ser aplicada serd a ANBID.

4.3.2. A cobranga dessa compensagdo financeira deveré ser efetivada pela entrega da respectiva
documentagdo, em no maximo 15 ( quinze ) dias, contados da data do pagamento do valor
principal. As cobrangas efetuadas fora desse prazo nio serdio atualizadas no que exceder aos
15 (quinze) dias. O INSTITUTO BRASILEIRO DE GESTAO HOSPITALAR efetuara o
pagamento dessa compensagdo financeira 30 ( trinta ) dias apds a entrega dos documentos de
cobranga.

4.3.3. Ocorrendo a rescisdo contratual, a liberagio do pagamento final ficara condicionada a

apresentagao de copia autenticada dos recibos de pagamento e indenizagdo de todos os
funcionarios da CONTRATADA, dando total quitagio de débitos trabalhistas, no que concerne

ao respectivo Contrato.



4.3.3.1. A no apresentagdo dos documentos, nas condigbes acima, implicard retencio das
importancias devidas, calculadas por aferigdo indireta, conforme Ordens de Servicos 165/ 97 e
176/ 97 do INSS, conforme o caso, até a efetiva entrega dos mesmos. O INSTITUTO
BRASILEIRO DE GESTAO HOSPITALAR ndo pagara quaisquer acréscimos moratorios pelo
periodo de retengéo.

4.4. DO REAJUSTE DE PRECOS.

4.4.1 - A variag@o do valor contratual para fazer face a revisdo de pregos, conforme
legislagdo pertinente serd se aplicivel, processada, mediante a celebragdo de aditamento de
contrato, qual deverd contemplar todas as informagdes provenientes do aumento compulsério.

4.4.2 - Os pregos serdo reajustados pelo percentual de variagio salarial resultante de Acordo,
Convengdo ou Dissidio Coletivo de Trabalho no més da categoria considerada naquilo que a
variacdo repercutir.

CLAUSULA QUINTA - CONTROLE DE QUALIDADE

5.1. Um dos objetivos do Programa de Qualidade do INSTITUTO BRASILEIRO DE
GESTAO HOSPITALAR ¢ garantir a qualidade dos produtos e servigos oferecidos pelas
empresas CONTRATADAS, mediante a adogéio de agdes planificadas e sisteméticas, incluindo
supervisio e provas oportunas da verificaciio da qualidade dos produtos e servigos, pela propria
CONTRATADA, assim como controles de qualidade, provas, testes. etc. que, oportunamente,
0 INSTITUTO BRASILEIRO DE GESTAO HOSPITALAR podera efetuar,
independentemente da fiscalizagdo.

5.2. A fiscalizagdio e controle da qualidade serdo realizados por um representante designado
pelo INSTITUTO BRASILEIRO DE GESTAO HOSPITALAR. devendo a CONTRATADA,
para tanto, permitir o acesso aos meios utilizados na prestagio dos servigos, possibilitando o
controle e a aprecia¢do da qualidade dos mesmos.

5.3. A CONTRATADA também deverd dispor de um sistema de fiscalizagio ou supervisao
para garantir o nivel de qualidade de execugo dos servigos exigido pelo INSTITUTO
BRASILEIRO DE GESTAO HOSPITALAR.

5.4. Para determinar o grau de qualidade da CONTRATADA, o INSTITUTO BRASILEIRO
DE GESTAO HOSPITALAR efetuard avaliagbes mensais, verificando o cumprimento de
normas ¢ procedimentos em vigor, das quais a CONTRATADA tera pleno conhecimento, bem
como a qualidade dos servigos prestados, seguranga, higiene, materiais, etc.

54.1. Quando da assinatura do contrato, a CONTRATADA deverd indicar formalmente
pessoa(s) que possua(m) competéncia para responder pela empresa, para tomar ciéncia e assinar
planilha de avaliagéo, bem como tomar providéncia quanto a corregdo de falhas na execugdo do
contrato.

5.4.1.1. Caso a CONTRATADA ndo faga a indicagio exigida nesta cldusula ou, havendo
indicagio, a pessoa ndo comparega no local determinado pelo Gestor do Contrato, a fim de
tomar ciéncia e assinar a planilha de avaliagfo, esta sera tida como de inteiro conhecimento e
responsabilidade da CONTRATADA.

5.5. A constatagdo de falhas e/ ou deficiéncias na execucdo dos servigos ensejard adverténcia a
CONTRATADA e, persistindo tais falhas ¢/ ou deficiéncias, serd aplicada 8 CONTRATADA a
multa correspondente, prevista neste Instrumento.
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5.6. Sempre que forem observadas falhas e/ ou deficiéncias na execugdo dos servigos, a
CONTRATADA deverd reparé-las no prazo determinado pelo INSTITUTO BRASILEIRO DE
GESTAO HOSPITALAR, comunicando, por escrito, a reparagdo das mesmas e a
regularizagdo dos servigos, a fim de permitir a constatagdo efetiva de tais fatos e, por
consequéncia, ser interrompida a multa aplicada.

5.7. Em consequéncia das avaliagdes aqui previstas, bem como do grau de penalizagdes que
forem aplicadas, o INSTITUTO BRASILEIRO DE GESTAO HOSPITALAR estabelecers
critérios para futuras contratagdes com a CONTRATADA.
CLAUSULA SEXTA — RESCISAO DO CONTRATO.

6.1. O Contrato podera ser rescindido pelos motivos abaixo:

6.1.1. Por transferéncia, cessdo ou subcontratagio do objeto contratado, no todo ou em parte, a
terceiros, sem a prévia concordancia da outra parte.

6.1.2. Quando o percentual acumulado de penalidades aplicadas atingir 10% (dez por cento) do
valor total do contrato.

6.1.3. Quando o percentual acumulado de penalidades aplicadas atingir 20% (vinte por cento)
do valor total dos servigos faturados, em qualquer momento durante a execugdo do contrato.

6.1.4. As penalidades que impliquem rescisio, mencionadas, em 6.1.2 e 6.1.3.. nio sio
cumulativas, para efeito de calculo e aplicagdo, devendo, para tanto, ser consideradas
alternativamente.

6.1.5. Quando a CONTRATADA n#o iniciar por sua exclusiva responsabilidade, a execugio
dos servigos na data estabelecida no Contrato.

6.1.6. Por abandonar a execucdo dos servigos, sem justificativa prévia e aceita pelo
INSTITUTO BRASILEIRO DE GESTAO HOSPITALAR.

6.1.7. Por motivo de forga maior que impega a execugiio de todos ou de algum servigo
contratado, de forma definitiva, ou por tempo superior a 3 (trés) meses.

6.1.8. Por apropriagéio indevida ou deterioragdio intencional de bens por parte dos empregados
de ambas as partes, bem como adulteragio de qualquer documento, sem prejuizo de que se

apurem os danos e indenizagdes devidas.

6.1.9. Por fazer uso indevido do nome do INSTITUTO BRASILEIRO DE GESTAO
HOSPITALAR ouda CONTRATADA.

6.1.10. Por pedido de concordata ou declaragéo de insolvéncia das partes.

6.1.11. Empregar a seu servigo, empregado do INSTITUTO BRASILEIRO DE GESTAO
HOSPITALAR.

6.2. Sempre que uma das partes decidir pela rescisdo contratual, nos termos deste instrumento,
deverd comunicar & outra por escrito, obedecidos o mesmo procedimento e prazo minimo

de 30 (trinta) dias de antecedéncia.



6.2.1 Caso sejam aceitas as alegagdes, a rescisdo poderd ser reconsiderada. o que devera ser
feito por escrito, no prazo de 5 (cinco) dias. Decorrido este prazo, sem a manifestagio escrita
nesta consignada, a reconsideragio da rescisdo sera tida como aceita.

6.3. Se a parte deixar de apresentar sua defesa no prazo consignado em 5.2 ou ndo comprovar
suficientemente suas alegagdes, em especial por meio de documentos, os motivos
rescisorios serdo tidos como aceitos e o contrato automaticamente extinto.

6.4. Extinto o contrato em razio da rescisdo, o INSTITUTO BRASILEIRO DE GESTAO
HOSPITALAR poderd, a fim de evitar solugdo de continuidade dos mesmos, sempre que for o
caso, contrata-los livremente ou ainda adotar outras medidas e atitudes urgentes, a fim de evitar
maiores danos aos servigos ou a terceiros.

6.5. A rescisio do contrato por inadimplemento ensejard aplicagiio de multa rescisoria
correspondente a 20% (vinte por cento) sobre o saldo do contrato.

6.5.1 O INSTITUTO BRASILEIRO DE GESTAO HOSPITALAR podera reter o valor
correspondente & multa rescisoria de qualquer pagamento porventura devido 8 CONTRATADA,
em virtude dos servigos contratados neste contrato ou, na inexisténcia de saldo, a
CONTRATADA concorda expressamente que o INSTITUTO BRASILEIRO DE GESTAO
HOSPITALAR poderd compensar o referido valor de qualquer outro saldo em contrato firmado
entre as mesmas.

CLAUSULA SETIMA — CONFIDENCIALIDADE

7.1. Os dados, as informages e os documentos das partes, especialmente os relativos aos
aspectos societdrios, econémicos-financeiros, judiciais, tecnoldgicos, administrativos, tais como
produtos, sistemas, técnicas, estratégias, métodos de operagio e quaisquer outros repassados de
uma parte a outra, seja por que meio for, por forga do presente contrato, constituem informagio
privilegiada e, como tal, tém cariter de estrita confidencialidade, podendo ser utilizados pelas
partes exclusivamente na execugio deste contrato.

7.2. E expressamente vedado as partes utilizar todo o previsto nesta clausula para fins diversos
estranhos daqueles diretamente ligados a execugdo deste contrato, bem como repassi-los a
terceiros, tanto pessoas fisicas ndo alocadas na execugdo deste contrato, quanto pessoas
juridicas, inclusive subcontratadas nio autorizadas prévia, expressa e formalmente pelo
INSTITUTO BRASILEIRO DE GESTAO HOSPITALAR.

7.3. As obrigagdes estabelecidas nestas Condigdes Gerais abrangem todas as pessoas de
qualquer modo vinculadas as partes, sejam dirigentes, administradores, prepostos, empregados,
contratados ou quaisquer outras, as quais, em decorréncia deste contrato, tenham acesso aos
dados, informagdes e documentos citados nesta clausula.

7.4. A infragdo do quanto previsto nesta clausula sujeita a parte infratora & multa de 20% (vinte
por cento) sobre o valor do objeto contratual. A parte prejudicada podera optar pela apuragio de
perdas e danos, ao invés da multa compensatéria prevista nesta cldusula.

CLAUSULA OITAVA - DISPOSICOES GERALIS.

8.1. A partir da assinatura do Contrato, qualquer alteragéio das condiges contratuais estipuladas,
especialmente as que afetem o objeto contratual, precos e condigdes financeiras, devera ser
efetuada através de aditamento contratual. Em casos excepcionais, ou seja, ndo previstos
neste instrumento e nos documentos aplicaveis, para operacionalizagdo do objeto contratual,
desde que ndo conflite com o disposto acima, poderdo ser alteradas condigdes contratuais
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através de Ata de Reunifio, mediante justificativa formal do Diretor da area gestora do
INSTITUTO BRASILEIRO DE GESTAO HOSPITALAR, responsével pelo contrato.
Reitera-se que aspectos relativos a alteragdio do objeto contratual, de precos e condigdes
financeiras serdo definidos apenas através de Aditamento Contratual,

8.1.1. A condigdo de aprovagio pelo Diretor da drea deverd ser expressamente registrada
na respectiva Ata, mediante declaragiio de ciéncia e concordancia da CONTRATADA.

8.2. O ndo exercicio pelas partes de direitos garantidos pela Lei ou pelo Contrato, com os
respectivos documentos aplicaveis, ndo significard rentincia ou novagdo, podendo as partes
exercé-los a qualquer momento.

8.3. Todas as notificagdes de uma parte a outra deverio ser enviadas de forma que se assegure o
seu recebimento. As partes ndo poderdo, em nenhum caso, fazer remissio a comunicagdes que
ndo se possa demonstrar seu recebimento efetivo pela outra. Ficam estabelecidos como
domicilios das partes, para todos os efeitos, aqueles fixados no Contrato, e, qualquer troca
de domicilio deverd ser imediatamente comunicada de uma a outra parte.

8.4. Salvo expressa anuéncia do INSTITUTO BRASILEIRO DE GESTAO HOSPITALAR,
todo e qualquer pagamento sera efetuado diretamente a CONTRATADA, eximindo-se o
INSTITUTO BRASILEIRO DE GESTAO HOSPITALAR de todo e qualquer pagamento ou
obrigagdes a terceiros, por titulos colocados em cobranga, descontos, caugfio ou outra
modalidade de circulagdo ou garantia, inclusive quanto a direitos emergentes desta, ficando
estabelecido que, em hipétese alguma, aceitard tais titulos, os quais serdo devolvidos,
incontinenti, & pessoa fisica ou juridica que os houver apresentado.

8.5. A inobservancia do acima exposto, caracterizard grave infragéo contratual, sujeitando-se a
CONTRATADA a multa de 10% (dez por cento) do valor do titulo negociado, sem prejuizo de
poder o INSTITUTO BRASILEIRO DE GESTAO HOSPITALAR, simultaneamente ou nio,
considerar rescindido, de pleno direito, o contrato.

8.6. Se a CONTRATADA der causa a qualquer demanda ou demandar, ela prépria, por divida
Ja paga, no todo ou em parte, ou pedir mais do que for devido, ficara obrigada a pagar ao
INSTITUTO BRASILEIRO DE GESTAO HOSPITALAR, no primeiro caso, o dobro do
venha a ser cobrado e, no segundo, o equivalente do que for exigido, nos termos do artigo 940
do Cédigo Civil.

8.8. Fazem parte integrante e deste instrumento o termo de selegdo para o processo de aquisi¢io
n° 001/2014, respeitando-se todas as consideragdes alocadas nas clausulas do respectivo
processo.

CLAUSULA NONA - DA VIGENCIA

9.1 O prazo de vigéncia do contrato serd de 12 (doze) meses, contados a partir de 2 de janeiro de
2015, contados a partir da assinatura. podendo ser prorrogado. caso haja interesse da
CONTRATANTE, e seja comprovada vantajosidade quanto a qualidade dos produtos e
servigos, bem como de que os pregos sio compativeis com os valores praticados no mercado, na
época da prorrogacio.

CLAUSULA DECIMA - DO FORO

10.1. Fica eleito do foro da cidade de Pirendpolis/ GO, para dirimir as questdes decorrentes da
execugdo deste contrato, ndo obstante qualquer mudanga de domicilio que a Contratada venha a

adotar, o qual expressamente aqui renuncia.



10.2. E, para firmeza e validade do que foi pactuado, lavrou-se o presente contrato em 02 (duas)
vidas de igual teor e forma, para que surtam um so efeito, as quais, depois de lidas, sdo
assinadas pelos representantes da parte, Contratante e Contratada, e pelas testemunhas abaixo.

Piren6polis/ GO, 23 de dezembro de 2014.

Contratante
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